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Должностной регламент 
главного государственного налогового инспектора отдела камеральных  проверок Межрайонной ИФНС России №7 по Приморскому краю
(наименование должности, наименование структурного подразделения налогового органа Российской Федерации, наименование налогового органа Российской Федерации)


I. Общие положения

1.Должность федеральной государственной гражданской службы (далее - гражданская служба) главного государственного налогового инспектора отдела камеральных  проверок Межрайонной ИФНС России №7 по Приморскому краю (далее – главный государственный налоговый инспектор) относится к ведущей группе должностей гражданской службы категории "специалисты".
Регистрационный номер (код) должности – 11-3-3-094 (раздел 11 Реестра должностей федеральной государственной гражданской службы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 31.12.2005 №1574 (в редакции от 23.08.2017)).
        2. Область профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: осуществление налогового контроля при проведении  камеральных налоговых проверок ,  администрирование и контроль за правильностью исчисления, полноты и своевременности уплаты налогов и сборов юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями . 
        3.Вид профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: осуществление налогового контроля,  регулирование в сфере налогообложения доходов юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, администрирование вопросов правильности исчисления, полноты и своевременности уплаты налогов и сборов. 
         4.Назначение на должность и освобождение от должности главного государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрайонной ИФНС России №7 по Приморскому краю  (далее - инспекция).
5. Главный государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела.

II. Квалификационные требования для замещения должности
гражданской службы
        6. Для замещения должности  главного государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования:
        6.1. Наличие высшего образования по специальностям, направлениям подготовки укрупненных групп специальностей, направлениям подготовки: «Математика и механика», «Компьютерные и информационные науки», «Информатика и вычислительная техника», «Информационная безопасность», «Психологические науки», «Экономика и управление», «Социология и социальная работа», «Юриспруденция», специальности, направления подготовки «Управление качеством», «Политология».
        6.2. Без предъявления требования к стажу.
        6.3. Наличие базовых знаний: 
        государственного языка Российской Федерации (русского языка); 
        основ Конституции Российской Федерации;
        Федерального закона от 27.05. 2003 №58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»;
        Федерального закона от 27.07. 2004  № 79 - ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;
        Указа  Президента Российской Федерации от 11.08. 2016 № 403 «Об основных направлениях развития государственной гражданской службы Российской Федерации на 2016 – 2018 годы»; 
        Указа  Президента Российской Федерации от 07.05. 2012  № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»; 
        Федерального закона от 25.12. 2008  № 273 - ФЗ «О противодействии коррупции»;
        Закона Российской Федерации  от 21.03.1991 №943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»;          
        Постановления Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 №506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»;
        Приказа Федеральной налоговой службы Российской Федерации от 11.04.2011 №ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы»;
        Указа Президента Российской Федерации от 18.05.2009 №559  «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»;
        Федерального закона Российской Федерации от 27.07. 2006  № 152 - ФЗ «О персональных данных»;
         в области информационно-коммуникационных технологий, включая использование возможностей межведомственного документооборота, общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности,  основ управления и организации труда,  процесса прохождения гражданской службы,  норм делового общения, порядка работы со служебной информацией, основ делопроизводства, правил охраны труда и противопожарной безопасности.      
         6.4. Наличие профессиональных знаний:
         6.4.1. В сфере законодательства Российской Федерации: 
         Налоговый кодекс Российской Федерации;
         Трудовой кодекс Российской Федерации;
         Уголовный кодекс Российской Федерации;
    Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях;
       Указ Президента Российской Федерации от 15 января 2016 г. № 13 «О дополнительных мерах по укреплению платежной дисциплины при осуществлении расчетов с Пенсионным фондом Российской Федерации, Фондом социального страхования Российской Федерации и Федеральным фондом обязательного медицинского страхования»;
       Федеральный закон от 03 июля 2016 г. № 243-ФЗ «О внесении изменений в части первую и вторую Налогового кодекса Российской Федерации в связи с передачей налоговым органам полномочий по администрированию страховых взносов на обязательное пенсионное, социальное и медицинское страхование»;
       Федеральный закон от 03 июля 2016 г. № 250-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими силу отдельных законодательных актов (положений законодательных актов) Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона «О внесении изменений в части первую и вторую Налогового кодекса Российской Федерации в связи с передачей налоговым органам полномочий по администрированию страховых взносов на обязательное пенсионное, социальное и медицинское страхование»;
       Федеральный закон от 03 июля 2016 г. № 346-ФЗ «О внесении изменений в статьи 46 и 472 Бюджетного кодекса Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона «О внесении изменений в части первую и вторую Налогового кодекса Российской Федерации в связи с передачей налоговым органам полномочий по администрированию страховых взносов на обязательное пенсионное, социальное и медицинское страхование»;
       Федеральный закон от 1 апреля 1996 г. № 27-ФЗ  «Об индивидуальном (персонифицированном)  учете в системе обязательного пенсионного страхования»;
       Федеральный закон от 24 июля 1998 г. № 125-ФЗ  «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»;
       Федеральный закон от 16 июля 1999 г. № 165-ФЗ «Об основах обязательного социального страхования»;
       Федеральный закон от 27 ноября 2001 г. № 155-ФЗ     «О дополнительном социальном обеспечении членов летных экипажей воздушных судов гражданской авиации»;
        Федеральный закон от 15 декабря 2001 г. № 167-ФЗ  «Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»;
        Федеральный закон от 29 декабря 2006 г. № 255-ФЗ  «Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством»;
       Федеральный закон от 10 мая 2010 г. № 84-ФЗ                              «О дополнительном социальном обеспечении отдельных категорий работников организаций угольной промышленности»;
        Федеральный закон от 29 ноября 2010 г. № 326-ФЗ                      «Об обязательном медицинском страховании в Российской федерации»;
       Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. № 400-ФЗ «О страховых пенсиях»;
       Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. №149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации»;
    приказ от 30.06.2009  МВД России № 495 и ФНС России № ММ-7-2-347 «Об утверждении порядка взаимодействия органов внутренних дел и налоговых органов по предупреждению, выявлению и пресечению налоговых правонарушений и преступлений»;
          приказ ФНС России от 25.07. 2012 № ММВ-7-2/518@ «Об утверждении Порядка направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) о наличии счетов (специальных банковских счетов) в банке и (или) об остатках денежных средств на счетах (специальных банковских счетах), о представлении выписок по операциям на счетах (специальных банковских счетах), справок об остатках электронных денежных средств и переводах электронных денежных средств организаций (индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты) на бумажном носителе, а также форм соответствующих запросов»;
         приказ ФНС России от 25.07. 2012  № ММВ-7-2/520@ «Об утверждении Порядка представления в банки (операторам по переводу денежных средств) документов, используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, и представления банками (операторами по переводу денежных средств) информации по запросам налоговых органов в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи»;
          приказ ФНС России от 02.08. 2005  № САЭ-3-06/354@  «Об утверждении Перечня должностных лиц налоговых органов Российской Федерации, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях»;
          приказ ФНС России от 17.02. 2011  № ММВ-7-2/168@ «Об утверждении Порядка направления требования о представлении документов (информации) и порядка представления документов (информации) по требованию налогового органа в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи»;
          приказ ФНС России от 07.05. 2007 № ММ-3-06/281@ «Об утверждении рекомендуемых форм документов, используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах»;
          приказ ФНС России от 08.05. 2015  № ММВ-7-2/189@ «Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований к составлению Акта налоговой проверки, требований к составлению Акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 28.05. 2015, регистрационный номер 37445);
         Федеральный закон от 08.08.2001 N 129-ФЗ "О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей" (с изменениями и дополнениями);
      приказ ФНС России от 25.01.2012 N ММВ-7-6/25@ "Об утверждении форм и требований к оформлению документов, представляемых в регистрирующий орган при государственной регистрации юридических лиц, индивидуальных предпринимателей и крестьянских (фермерских) хозяйств";
           Федеральный закон от 09.02.2009 N 8-ФЗ "Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления";
           постановление Президиума Верховного Совета РСФСР от 17.06.1991 "О порядке применения законодательных актов РСФСР в части налогообложения предприятий, объединений и организаций";
           постановление Правительства Российской Федерации от 12.08.2004 N 410 "О порядке взаимодействия органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления с территориальными органами федерального органа исполнительной власти, уполномоченного по контролю и надзору в области налогов и сборов";             
           приказ Минфина от 29.07.1998  N 34н "Об утверждении Положения по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности в Российской Федерации";
      приказ Минфина от 31.10.2000 N 94н "Об утверждении плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и инструкции по его применению";
       приказ Минфина от 02.07.2010  N 66н "О формах бухгалтерской отчетности организаций";
       приказ ФНС России от 1710.2013 N ММВ-7-3/449@ "Об утверждении Порядка организации деятельности налоговых органов по вопросам формирования единой методологической позиции в области налогообложения юридических лиц".            
             Главный государственный  налоговый инспектор  должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.
                6.4.2. Иные профессиональные знания:
              порядок проведения мероприятий налогового контроля при проведении камеральных налоговых проверок;
	практика применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах;
 порядок исчисления и уплаты страховых взносов.
 основы экономики, основы налогообложения;
 общие положения о налоговом контроле; 
 принципы налогового администрирования.
	       особенности проведения камеральных  налоговых проверок;
	       порядок и сроки проведения камеральных  налоговых проверок;
	       порядок и сроки рассмотрения материалов налоговой проверки;
           понятие «налоговый контроль»;
           знание правоприменительной практики по вопросам, связанным с применением Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях ;
   принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора).
       6.5. Наличие функциональных знаний:
централизованная и смешанная формы ведения делопроизводства; 
система взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота; 
порядок работы со служебной информацией и сведениями, составляющими государственную тайну; 
порядок отнесения сведений к государственной тайне; 
ответственность за правонарушения в области защиты государственной  
тайны;
требования к предоставлению государственных услуг  в электронной форме;  
           принципы предоставления государственных услуг; 
порядок предоставления  государственных услуг в электронной форме;
принципы предоставления государственных услуг; 
назначение портала государственных услуг, права заявителей при получении государственных услуг, обязанности государственных органов, предоставляющих государственные услуги;     
стандарт предоставления государственной услуги: требования и порядок  
разработки;
порядок выезда за границу граждан, допущенных к государственной тайне;
                 6.6. Наличие базовых умений: 
           мыслить системно (стратегически); 
            планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; 
            коммуникативные умения;
            управлять изменениями. 
                 6.7. Наличие профессиональных умений:
практика применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах;
             организация проведения камеральных налоговых проверок    расчетов по  страховым  взносам, а также рассмотрение  и оформление  результатов проверки  в соответствии с порядком и соблюдением сроков; 
 	 проведение  анализа   статистической  отчетности  в части  страховых взносов;
представление заключений по обращениям, заявлениям, жалобам налогоплательщиков;
 	взаимодействие с отделами инспекции по вопросам, касающимся функциональных обязанностей государственного служащего;
 	работа  с документами отделов инспекции для выполнения, возложенных на отдел задач;
                  6.8. Наличие функциональных умений: 
                 проведение камеральных налоговых проверок  расчетов  по  страховым  взносам,  а также рассмотрение  и оформление  результатов в соответствии с порядком и соблюдением сроков;
осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов; 
рассмотрение запросов, ходатайств, уведомлений, жалоб;     
управление электронной почтой;
использование аппаратного и программного  обеспечения, автоматизированных средств управления, информационно-коммуникационных технологий, включая использование возможностей межведомственного документооборота;
в области обеспечения информационной безопасности.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

                7. Основные права и обязанности главного государственного  налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004  № 79 - ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».
       8. В целях реализации задач и функций, возложенных на отдел камеральных  проверок,  главный государственный  налоговый инспектор  обязан:
       соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, конституции (уставы), законы и иные нормативные правовые акты субъектов Российской Федерации и обеспечивать их исполнение;
      исполнять должностные обязанности в соответствии с должностным регламентом;
     исполнять поручения соответствующих руководителей, данные в пределах их полномочий, установленных законодательством Российской Федерации;
     соблюдать при исполнении должностных обязанностей права и законные интересы граждан и организаций;
    соблюдать служебный распорядок инспекции;
    поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей;
     не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охраняемую федеральным законом тайну, а также сведения, ставшие  известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство;
    беречь государственное имущество, в том числе предоставленное  для исполнения должностных обязанностей;
     представлять в установленном порядке предусмотренные федеральным законом сведения о себе и членах своей семьи;
    сообщать о выходе из гражданства Российской Федерации или о приобретении гражданства другого государства в день выхода из гражданства Российской Федерации или в день приобретения гражданства другого государства;
     соблюдать ограничения, выполнять обязательства и требования к служебному поведению, не нарушать запреты, которые установлены  Федеральным законом о гражданской службе и другими федеральными законами;
    сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта;
             уведомлять представителя нанимателя, органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему  каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений;
            а также:
осуществлять контроль   за соблюдением налогового законодательства  по страховым взносам;
проводить анализ  показателей  расчетов   по  страховым взносам по контрольным соотношениям , междокументальный контроль  с  иной отчетностью представленной налогоплательщиками ( 6- НДФЛ ,2 НДФЛ); 
проводить     камеральные  налоговые  проверки  расчетов   по  страховым взносам;
выявлять налогоплательщиков, не представивших  расчеты   по  страховым взносам;
направлять уведомления  в адрес налогоплательщиков не представивших расчеты по страховым взносам ;
направлять уведомления  в адрес налогоплательщиков по которым имеются  расхождения  в расчётах  по страховым взносам ;
направлять уведомления  в адрес налогоплательщиков  представивших нулевую отчетность ;
        требовать от налогоплательщиков устранения выявленных нарушений  и контролировать выполнение указанных требований;
        составлять акты камеральных налоговых проверок по страховым взносам и формировать  по ним решения; 
        правильно  применять  финансовые  санкции , предусмотренные  законодательством Российской Федерации и субъектов Российской Федерации по выявленным  нарушениям;
        контролировать взыскание предъявленных административных штрафов и финансовых санкций;
составлять   административные  протоколы  за несвоевременное представление отчетности;  
        проводить  анализ  причин образования недоимки по закрепленным сборам, возникших   по  результатам   камеральных проверок;
        проводить анализ полноты выгрузки расчетов по страховым  взносам   в Пенсионный фонд;
       проводить   анализ    статистической  отчетности  в части  страховых взносов;
проводить анализ полноты и правильности заполнения Журнала исчислений страховых взносов на ОПС , ОМС , и ОПС в размере  свыще 1 %;
       проводить анализ правомерности заявленных льгот по налогоплательщикам ; 
       выносить   на рассмотрение начальника отдела  предложения  по вопросам своей деятельности;
        представлять  заключения  по обращениям, заявлениям, жалобам налогоплательщиков;
[bookmark: _GoBack]        взаимодействовать с отделами инспекции по вопросам, касающимся функциональных обязанностей государственного служащего;
        взаимодействовать     в установленном порядке с органами государственной власти, местного самоуправления, физическими лицами по вопросам, входящим в компетенцию отдела;
        подготавливать и предоставлять  информации и отчетность в соответствии с приказами УФНС по Приморскому краю и приказами Межрайонной инспекции ФНС №7 по Приморскому краю по  страховым взносам ; 
       контролировать передачу   сведений   ИР «Персонифицированный учет » на региональный уровень  в  части показателей, входящих в состав расчета по страховым взносам;
проводить анализ  ИР  Сведения АСВ в части раздела XII- Информация от органов Пенсионного фонда Российской Федерации о выявленных ошибках, не позволяющих учесть сведения о застрахованных лицах на индивидуальных лицевых счетах;
        рассматривать заявления, предложения, жалобы  по вопросам налогообложения страховых взносов ;     
выполнять   иные   поручения    в рамках компетенции отдела.
      
          9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный государственный  налоговый инспектор  имеет право на:
обеспечение надлежащих организационно-технических условий, необходимых для исполнения должностных обязанностей;
ознакомление с должностным регламентом и иными документами, определяющими его права и обязанности по замещаемой должности гражданской службы, критериями оценки эффективности исполнения должностных обязанностей, показателями результативности профессиональной служебной деятельности и условиями должностного роста;
отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности служебного времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодных оплачиваемых основного и дополнительных отпусков;
оплату труда и другие выплаты в соответствии с Федеральным законом о гражданской службе, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и со служебным контрактом;
         получение в установленном порядке информации и материалов, необходимых для исполнения должностных обязанностей, а также на внесение предложений о совершенствовании деятельности государственного органа;
доступ в установленном порядке к сведениям, составляющим государственную тайну, если исполнение должностных обязанностей связано с использованием таких сведений;
доступ в установленном порядке в связи с исполнением должностных обязанностей в государственные органы, органы местного самоуправления, общественные объединения и иные организации;
ознакомление с отзывами о его профессиональной служебной деятельности и другими документами до внесения их в его личное дело, материалами личного дела, а также на приобщение к личному делу его письменных объяснений и других документов и материалов;
защиту сведений о гражданском служащем;
        должностной рост на конкурсной основе;
дополнительное профессиональное образование; 
членство в профессиональном союзе;
рассмотрение индивидуальных служебных споров;
проведение по его заявлению служебной проверки;
защиту своих прав и законных интересов на гражданской службе, включая обжалование в суд их нарушения;
медицинское страхование; 
государственную защиту своих жизни и здоровья, жизни и здоровья членов своей семьи, а также принадлежащего ему имущества;
государственное пенсионное обеспечение;
выполнение  иной оплачиваемой работы, с предварительным уведомлением представителя нанимателя, если это не повлечет за собой конфликт интересов;
а также:              
        имеет право на предоставление удаленного доступа к федеральным информационным ресурсам, сопровождаемым МИ ФНС России по ЦОД, а также  удаленного доступа к базам иных налоговых органов в соответствии с Порядком подключения пользователей к услугам удаленного доступа к информационным ресурсам федерального и местного уровня.       
        
         10. Главный государственный  налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09. 2004 г. N 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, №40, ст.3961; 2017, №15 (ч.1), ст.2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, приказами УФНС России по Приморскому краю, приказами Инспекции, Положением о Межрайонной ИФНС России № 7 по Приморскому краю, утвержденным  руководителем УФНС России по Приморскому краю  10.07.2015, положением об отделе камеральных  проверок, утвержденным начальником инспекции 10.01.2017, поручениями руководства УФНС России по Приморскому краю  и  инспекции.   
   
        11. Главный государственный  налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.


IV. Перечень вопросов, по которым  главный государственный  налоговый инспектор   вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие
и иные решения

       12. При исполнении служебных обязанностей главный государственный  налоговый инспектор, в соответствии с замещаемой должностью гражданской службы,  вправе
самостоятельно принимать управленческие и иные решения по вопросам:
 определения методов проведения мероприятий налогового контроля, приемов и методов проверки учетной документации, организации проведения камеральных налоговых проверок .

       13.При исполнении служебных обязанностей  главный государственный налоговый инспектор, в соответствии с замещаемой должностью гражданской службы,  обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения по вопросам .
- правильности применения законодательства о  налогах  и сборах  налогоплательщиками  юридическими  лицами и индивидуальными предпринимателями по страховым взносам . 
 
V. Перечень вопросов, по которым главный государственный  налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке
проектов нормативных правовых актов и (или) проектов
управленческих и иных решений

        14. Главный государственный налоговый инспектор, в соответствии со своей компетенцией, вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:
рассматривать совместно с  правовым отделом  возражения по актам камеральных налоговых проверок, подготавливать с учетом возражений  и экспертного заключения  правового отдела проекты решений по результатам проверок;
протокольных решений совещаний, проводимых инспекцией;
оценки эффективности деятельности инспекции;
соглашений об информационном взаимодействии со сторонними организациями по направлению деятельности отдела.
15. Главный государственный налоговый инспектор, в соответствии со своей компетенцией, обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:
положений об инспекции и отделе;
графика отпусков гражданских служащих отдела;
иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства инспекции.
VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения
проектов управленческих и иных решений, порядок
согласования и принятия данных решений

       16. В соответствии со своими должностными обязанностями главный государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие главного государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002  № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст. 3196; 2009, № 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004  № 79 - ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых
гражданам и организациям в соответствии с административным
регламентом Федеральной налоговой службы

       18. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции принимает участие в оказании следующих видов государственных услуг, осуществляемых инспекцией:
       бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актов,  правах и обязанностях налогоплательщиков, полномочий налоговых органов и их должностных лиц, о контрольной деятельности отдела.

IX. Показатели эффективности и результативности
профессиональной служебной деятельности

         19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора оцениваются по следующим показателям:
        выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;
своевременности и оперативности выполнения поручений;
качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);
профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);
способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;
творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;
осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений; 
 повышение результативности камеральных налоговых проверок;
   снижению количества налогоплательщиков, не представляющих (не своевременно) представляющих отчетность;
        росту сумм налоговых обязательств, уточняемых налогоплательщиками по уведомлениям, направленным в ходе камеральных налоговых проверок;
  отсутствию жалоб  на действия (бездействия) должностных лиц . 


Начальник отдела камеральных  проверок                                      Н.А.Ежова 
________________________________        _____________   _____________        
    (наименование отдела инспекции)                                          (подпись)                      (ФИО)
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